COMPTE-RENDU DU CONSEIL MUNICIPAL
15 FEVRIER 2017

1. APPROBATION DU COMPTE-RENDU DE LA REUNION DU 30 JANVIER 2017

Le compte-rendu de la précédente réunion de Conseil Municipal est approuvé a I'unanimité.

2. CONSEIL MUNICIPAL

A - CREATION D’UN POSTE DE 4EME ADJOINT

Monsieur le Maire soumet au Conseil Municipal la proposition de création d’'un poste de 4éme Adjoint au
Maire dans le respect de I'article L 2122-2 du CGCT qui prévoit un nombre d’Adjoints ne pouvant excéder 30%
de I'effectif global du conseil. Ce pourcentage donne pour la commune un effectif maximum de 4 Adjoints.
Cette proposition s’inscrit dans le cadre de la réorganisation du bureau communal suite a la démission effective
au 16 décembre 2016 de I’Adjoint au Maire aux Affaires Scolaires.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, avec treize voix Pour,

FIXE a quatre postes le nombre d’Adjoints au Maire.

Il est précisé que I'élection du 4éme Adjoint ne pourra intervenir que lors d’un prochain Conseil Municipal. Une
délibération indemnitaire mentionnant la délégation de ce nouvel Adjoint devra également étre prise.

B - TRANSCRIPTION DU PROCES-VERBAL DE L’ELECTION DU 4¢me ADJOINT

PROCES-VERBAL DE L’ELECTION DU 4*™ ADJOINT AU MAIRE

L'an deux mil dix-sept, le quinze du mois de février & vingt heures, en application des articles L.2121-7 et L
2122-8 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT), s’est réuni le Conseil Municipal de la Commune
de Saint-Germain-Sur-llle.

Etaient présents les conselllers municipaux suivants : ADAM LECOQ Stéphanie, BARBES Didier, BARON Alain,
BERTHELOT Eric, BOURGET Patricia, CAILLAUD Christian Carl (a regu pouvoir de Mme GIROUX Véronique),
DELABARRE Sylviane (a recu pouvoir de Mme VAUDIN Karine), HAZARD Patrick, MARGUERITTE Valérie (a regu
pouvoir de M. LEGENDRE Bertrand),.MONNERIE Philippe.

Date de convocation : 03 février 2017

‘Date d’affichage : 06 février 2017

La séance a été ouverte sous la présidence de M. MONNERIE Philippe, Maire.

M. BARON Alain a été désigné en qualité de secrétaire par le Conseil Municipal (art. L2121-15 du CGCT).

ELECTION DU QUATRIEME ADJOINT

Sous la présidence de M. MONNERIE Philippe élu Maire, le Conseil Municipal a été invité a procéder a
I'élection d’un 4éme Adjoint au Maire. Il a été rappelé que les Adjoints sont élus selon les mémes
modalités que le Maire (art. L.2122-4, L 2122-7 et L. 2122-7-1 du CGCT).

Le président a indiqué qu’en application des articles L. 2122-1 et L.2122-2 du CGCT, la commune peut
disposer de quatre Adjoints au Maire maximum. Elle doit disposer au minimum d’un Adjoint.

Par délibération n°2017/03, le Conseil Municipal a décidé a I'unanimité des membres présents la
création d’un quatriéme poste d’Adjoint au Maire. Cette proposition s’inscrit dans. le cadre de la
réorganisation du bureau communal suite a la démission effective au 16 décembre 2016 de I’Adjoint
au Maire aux Affaires Scolaires ;

ler Tour de scrutin
Nombre de Conselillers présents  'appel n’ayant pas pris part au vote : 2& o
Nombre de votants (enveloppes déposées) : ei D e
Nombre de suffrages déclarés nuls par le bureau (art. L.66 du code électoral) : _> “no
Nombre de suffrages exprimés : Y
Majorité absolue :
A obtenu : Madame DELABARRE Sylvianne voix
( do v$¢ voix POUR, _'3-%0 CONTREet A= ABSTENTION).
Madame DELABARRE ayant obtenu la majorité absolue, a été proclamée Quatrieme Adjoint et a été
immédiatement installée.

OBSERVATIONS ET RECLAMATIONS
Néant.

CLOTURE DU PROCES VERBAL

Le Présent procés-verbal dressé et clos, le mercredi 15 février a vingt heures quinze minutes en
double exemplaires a été, aprés lecture, signé par le Maire, le Conseiller Municipal le plus agé, les
assesseurs et le secrétaire.

Le Conseiller Municipal le plus agé, Le Secrétaire
H Pa / BARON. Igaln

)]

Les Assesseurs,
BOURGET Patricia MARGUERITTE Vaiéri QQ)



C - INDEMNITES MENSUELLES CONSEILLERS MUNICIPAUX AVEC DELEGATIONS

Considérant qu'il appartient au Conseil municipal de fixer dans les conditions posées par la loi, les indemnités
de fonctions dans la limite des taux maxima prévus par la loi pour chaque catégorie d'élus, étant entendu que
des crédits nécessaires sont prévus au budget communal ;

Considérant qu'en application des dispositions de l'article L 2123-24-1 du code général des collectivités
territoriales alinéa ll1, les Conseillers Municipaux auxquels le Maire délegue une partie de ses fonctions peuvent
percevoir une indemnité de fonction spécifique, laquelle doit toutefois rester dans le cadre de I'enveloppe
budgétaire consacrée au Maire et aux Adjoints ayant recu délégation ;

Vu I'arrété municipal n°2017/19 du 13 février 2017 portant délégation de fonctions 8 Mme BOURGET Patricia;

Apres en avoir délibéré et a 'unanimité, le Conseil Municipal,

FIXE, avec effet au 01% mars 2017, au taux de 2.78 % de l'indice brut 1015 le montant de I'indemnité de
fonction des conseillers municipaux délégués (soit 94.34 € net mensuel au 1*' janvier 2017) :

v" Mme GIROUX Véronique, Conseillére Municipale déléguée « Espaces-verts » par arrété municipal en
date du 24 avril 2014 ;

v Mme BOURGET Patricia, Conseillere Municipale déléguée « Temps d’Activités Périscolaires » par
arrété municipal n°2017/19 en date du 10 février 2017 ;
PRECISE que ces indemnités seront versées mensuellement.
Les crédits nécessaires seront inscrits au Budget Primitif 2017.

3. ECOLE COMMUNALE
PROJET DE MODIFICATION D’ORGANISATION DES TEMPS SCOLAIRES

Monsieur le Maire présente au Conseil Municipal le projet de modification de I'Organisation des Temps Scolaires
(OST) suivant :

) WE}EﬁMENTAIRE / MATERNELLE

LUNDI/MARDI/JEUDI | MERCREDI VENDREDI
GARDERIE 07:20 a 08:30 07:20 07:20 a 08:30
08:30 09:00 08:30
09:00
ECOLE 12:00 12:00
12:30
G::\zf:f 12:00 3 14:00 12:302H3:00 12:00 3 14:00
(sieste Maternelles a 13:30) bR

14:00
ECOLE
16:10
(ou 1h de créneau hebdomadaire d'APC 16:10
a la fin d'une des journées de cours 1
durant toute l'année scolaire ) 16:45 16:30 - 16:45

GARDERIE 16:45 16:45
(Goliter a 16h45) 18:45 % 18:45

Ce projet, soumis a I'équipe enseignante et aux représentants de parents d’éleves lors des Commissions du 16
et 29 novembre 2016, a pour objectifs de répondre aux difficultés de I'organisation actuelle :

v durée insuffisante des TAP pour certaines activités nécessitant un temps de transport ou de mise en
place ;

v enfants qui bénéficient des Activités Pédagogiques Complémentaires (APC) de I’école ne peuvent
participer au TAP qui se déroule sur le méme temps ;

v hétérogénéité des horaires entre maternelles et élémentaires ;

v’ difficultés de gestion de la Garderie lorsque les TAP sont sur le méme créneau horaire.

Ce projet qui permettra notamment une plus grande souplesse dans la répartition des groupes TAP sera soumis
pour avis consultatif au Conseil d’Ecole extraordinaire du mardi 28 février 2017. En cas de validation de cette
nouvelle organisation par I'lA-DASEN, il conviendra de prendre un avenant au PEdT actuel.

Aprés en avoir délibéré et a I'issu des débats, le Conseil Municipal, a 'unanimité,

VALIDE, pour la rentrée 2017/2018, le projet de modification de I'Organisation des Temps Scolaires (OST) tel
qu’il lui a été présenté.



4, TEMPS D’ACTIVITES PERISCOLAIRES
MAJORATION INSCRIPTION HORS DELAI A COMPTER DE LA RENTREE 2017/2018

Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal l'instauration d’'une majoration pour les demandes
d’inscriptions hors délais aux Temps d’Activités Périscolaires qui provoquent d’importantes difficultés
d’organisation.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité,
DECIDE, a compter de la rentrée scolaire 2017/2018, que les tarifs des TAP sont majorés de 50% sur la période
concernée lorsque la demande d’inscriptions est réceptionnée hors délai en Mairie.

S. CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE

A - DISSOLUTION DANS LE CADRE DE LA LOI NOTRe
Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal que la loi n° 2015-991 du 7 ao(t 2015 portant nouvelle
organisation territoriale de la République, dite loi NOTRE, rend facultative la création d’'un CCAS dans les
communes de moins de 1 500 habitants qui peut ainsi étre dissous par délibération du Conseil Municipal dans
les communes de moins de 1 500 habitants.
Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal :

4 la dissolution du CCAS afin de simplifier la gestion administrative des dossiers et des budgets
(projet de dissolution approuvé par le Conseil d’Administration du CCAS lors de sa réunion du 18 octobre
2016). Le Conseil Municipal exercerait les attributions dont le CCAS avait la charge ;

v la création d’un Commission extra-municipale constituée des membres actuels du CCAS qui
serait en charge de I'examen préalable des demandes d’aides sociales.

Vu l'article L.123-4 du code de I'action sociale et des familles ;

Vu que la commune compte moins de 1500 habitants et remplit ainsi les conditions du code de
I'action sociale et des familles ;

Vu l'avis favorable du Conseil d’Administration du CCAS lors de sa réunion du 18 octobre 2016 ;

Aprés en .avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité,

DECIDE de dissoudre le CCAS avec effet au ler janvier 2017 ;
D’EXERCER les attributions dont le CCAS avait la charge ;
DECIDE la création d’'une Commission extra-municipale « Action Sociale » constituée des membres actuels du
CCAS chargée de I'examen préalable des demandes d’aides sociales :
e Membres élus : MONNERIE Philippe, ADAM LECOQ Stéphanie, DELABARRE Sylviane, MARGUERITTE
Valérie, VAUDIN Karine.
e Membres désignés : BELHOTE Monique, BRUNET Thierry, GAUDAIRE Jean-Frangois, PERIGNON Marie-
Louise.
AUTORISE Monsieur le Maire a réaliser toutes les démarches nécessaires a I'exécution de la présente
délibération. '
Les membres du CCAS seront informés par courrier de cette décision.
Les crédits nécessaires seront inscrits au Budget Primitif 2017.

B- TRANSFERT DES DISPOSITIONS AU BUDGET PRIMITIF COMMUNE
Dans le cadre de la dissolution du Centre Communal d’Action Sociale dont les attributions sont désormais

prisent en charge par le Conseil Municipal
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité,

DECIDE la prise en charge, 8 compter du 1% janvier 2017, des dispositions suivantes par le Budget Communal:
v" Indemnité de transport de 3€ (aller-retour) aux bénévoles, le service de :
e portage des médicaments pour les personnes agées non autonomes;
e co-voiturage a destination de St-Aubin-d’Aubigné ou de Melesse pour les personnes agées
n’ayant pas de moyens de locomotion lors de la fermeture d’au moins une semaine des
commerces de proximité de la commune.

v’ Participations pour les enfants Germinois fréquentant un Centre de. Loisirs Sans Hébergement les
mercredis ou lors des périodes de vacances scolaires:
e conventions d’accueil avec les CLSH fixant une participation de la Commune aux charges de
fonctionnement a hauteur de 6 € par jour et par enfant;



e en complément de ces conventions, versement d’une aide directement aux familles en
fonction du quotient familial CAF sur présentation a la Mairie des factures de I'année en cours:

MONTANT DE LA PARTICIPATION 3.70 €/jour 6.84 €/jour 9.80 €/jour
(1.85€ pour 1/2journée) (3.42€ pour 1/2journée) (4.90€ pour % journée)
VALEUR DU 1200€<QF<1500€ 900€<QF<1200€ Moins de 900 €
QUOTIENT FAMILIAL
Aucune aide si QF > 1 500 €

Il est précisé que les journées de mini-camps des CLSH bénéficient aussi de cette aide.
Cette aide est limitée a un montant laissant un codt minimum a la charge de la famille de 5.00 € par jour et par enfant.

v’ Participation exceptionnelle suivant demande présentée ;

v’ Secours d’urgence avec I'ouverture d’'un compte dans un commerce de proximité pour un montant
maximum de 100 €, reconductible 3 fois sous réserve d’un suivi par les services sociaux ;

v Repas annuel du CCAS offert aux 65 ans et plus et diverses animations.

AUTORISE Monsieur le Maire a entreprendre toutes démarches et a signer tous documents nécessaires a
I’exécution de la présente délibération.
Les crédits nécessaires seront inscrits au Budget Primitif 2017.

C - AUTORISATION D’ENCAISSEMENT D’UN DON

Dans le cadre de la dissolution du Centre Communal d’Action Sociale,
Le Conseil Municipal, a 'unanimité, apres en avoir délibéré,

AUTORISE Monsieur le Maire a encaisser sur le budget « Commune » un don au CCAS d’un montant de 150¢€.

6. PERSONNEL COMMUNAL - ENTRETIEN PROFESSIONNEL
CRITERES D’EVALUATION PROFESSIONNELLE

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des Communes, des Départements
et des Régions ;

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
publique territoriale,

Vu le décret n° 2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif a I'appréciation de la valeur professionnelle
des fonctionnaires territoriaux,

Vu I'avis du Comité technique en date du 7 novembre 2016 et 12 décembre 2016,

Considérant la mise en ceuvre de I'expérimentation de I’entretien professionnel par délibération n°2010/95 du
9 novembre 2010,

Considérant que cet entretien professionnel est réalisé chaque année en lieu et place de la notation
pour les fonctionnaires. Il est conduit par le supérieur hiérarchique direct de I'agent et donne lieu a un
compte rendu d’entretien professionnel.

Considérant qu’il convient de fixer les critéres qui serviront de base a I'appréciation de la valeur
professionnelle du fonctionnaire au terme de cet entretien.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité

DECIDE que les critéres qui servent de base a I'appréciation de la valeur professionnelle du fonctionnaire au
terme de I'entretien prévu par le décret n°2014-1526, portent sur :

v les résultats professionnels obtenus par I'agent et la réalisation des objectifs ;

v les compétences professionnelles et techniques ;

v les qualités relationnelles ;

v la capacité d'encadrement ou d'expertise.
Pour chaque critére, des sous critéres sont également déterminés suivant les fonctions exercées.



(8 COMPAGNIE OCUS — CAPTEURS SOLAIRES PHOTOVOLTAIQUES
CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE LA TOITURE DE L’ANCIEN ATELIER

Monsieur le Maire soumet au Conseil Municipal le projet de convention présenté par la Compagnie OCUS pour
I'installation d’une production solaire photovoltaique d’une puissance de 6 kW sur la toiture de I'ancien atelier
communal. Les travaux devront étre conformes a |'autorisation délivrée dans le cadre de la déclaration
préalable de travaux.

Le Conseil Municipal, a 'unanimité, aprés en avoir délibéré et a I'issu des débats,

REPORTE sa décision sur la demande présentée par la Compagnie OCUS qui nécessite notamment un
diagnostic certifiant que la structure de la charpente existante puisse recevoir des panneaux photovoltaiques
sans affaiblir la structure de celle-ci.

8. LOCAL SNCF RESEAU
RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION DE MISE A DISPOSITION

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal que la convention d’occupation de mise a disposition du local
SNCF de 89m? arrive a échéance le 30 avril 2017 (délibération du 3 mai 2012- loyer annuel de 285.00 €).

Il est proposé au Conseil Municipal de solliciter le renouvellement de I'occupation temporaire de ce local a
destination de stockage de matériel et équipements municipaux.

Le Conseil Municipal, a I'unanimité, aprés en avoir délibéré,

SOLLICITE le renouvellement de la mise a disposition du local SNCF RESEAU de 89 m? situé Avenue de La Gare

(local cadastré A n°1241) qui présente un intérét patrimonial;
AUTORISE Monsieur le Maire a signer la convention d’occupation temporaire nécessaire a I'exécution de la

présente délibération.

9. FGDON35
RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION POUR LA PERIODE 2017/2020

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal que nous bénéficions des services de la Fédération des
Groupements de Défense contre les Organismes Nuisibles d’llle et Vilaine comme 310 communes (soit 85% du

département).

Il est proposé le renouvellement sur la période 2017/2020 de la convention avec la FGDON35 pour un montant
forfaitaire annuel de 110 €. Cette convention comprend notamment :

v I'accés au programme départemental de lutte et de surveillance contre le frelon asiatique ;

v I'accés au programme départemental de lutte collective contre les ragondins et les rats musqués ;

v le prét de matériel de piégeage ;

v I'accés au programme de lutte collective contre les chenilles processionnaires urticantes.

Le Conseil Municipal, a I'unanimité, aprés en avoir délibéré,

DECIDE le renouvellement sur la période 2017/2020 de la convention avec la FGDON35;
AUTORISE Monsieur le Maire a signer la convention telle qu’annexée a la présente délibération.
Les crédits nécessaires seront inscrits au Budget Primitif 2017.

10. SDE3S
DEMANDE DE BORNE ELECTRIQUE POUR AUTOMOBILE

Dans le cadre de la délibération n°2015/36 transférant la compétence « infrastructures de charge pour
véhicules électriques», Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal de solliciter auprés du Syndicat
Départemental d’Energie 35 I'installation d’une Borne Electrique pour Automobiles (BEA).

Le Conseil Municipal, a I'unanimité, aprés en avoir délibéré,

SOLLICITE aupres du Syndicat Départemental d’Energie 35 I'installation d’une BEA sur la commune, Territoire a
Energie Positive pour la Croissance Verte, quia programmé une expérimentation d’auto-partage;

AUTORISE Monsieur le Maire a entreprendre toutes les démarches nécessaires a I'exécution de la présente
délibération.



11. SYNDICAT MIXTE DU BASSIN VERSANT DE L’ILLE ET DE L’ILLET
RAPPORT D’ACTIVITES 2015

Sur proposition de Monsieur le Maire, en I'absence de Mme GIROUX, déléguée au Syndicat Mixte,
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a Funanimité,

REPORTE la présentation a I'assemblée du rapport annuel 2015 du Syndicat Mixte du Bassin Versant
de I'llle et de I'lllet.

12. PROPOSITION DE CHARTE CITOYENNE DE LA PRESERVATION DES ESPACES
AGRICOLES - JEUNES AGRICULTEURS 35

Monsieur le Maire soumet au Conseil Municipal le projet de charte citoyenne de la préservation des espaces
agricoles des Jeunes Agriculteurs 35 qui vise a préserver le foncier agricole afin d’encourager I'installation de
jeunes agriculteurs, notamment lors de I'adoption, la révision ou la modification d’un document d’urbanisme.

Le Conseil Municipal, a I'unanimité, aprés en avoir délibéré,

NE DONNE PAS SUITE a la proposition de charte citoyenne de la préservation des espaces agricoles des Jeunes
Agriculteurs 35. :

13. V@EU POUR LA PROTECTION DES INSECTES POLLINISATEURS

Monsieur le Maire soumet au Conseil Municipal la proposition de vceu s’opposant aux néonicotinoides de
I’'Union Nation de I’Apiculture Frangaise et d’Agir pour I'Environnement.

Le Conseil Municipal, a 'unanimité, aprés en avoir délibéré,

NE DONNE PAS SUITE a la proposition de veeu de I'Union Nation de I’Apiculture Frangaise et d’Agir pour
I’Environnement.

14. ACQUISITION MODULES DE SKATEPARK

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal de I'opportunité d’acquérir auprés de la Commune
de Vern-sur-Seiche des modules pour le skatepark de La Touchette.

Le Conseil Municipal, a I'unanimité, aprés en avoir délibéré,

DECIDE I'acquisition pour un montant de 2 500.00 € de modules de skatepark auprés de la Commune de Vern-

sur-Seiche ;
AUTORISE I'engagement, la liquidation et le mandatement de la dépense d’investissement suivante dans
la limite du quart des crédits ouverts au budget de |'exercice précédent avant adoption du Budget Primitif

2017 de la Commune :
o ouverture de 3 000.00 € de crédits a I'opération 74 du Budget Primitif Communal 2017

AUTORISE Monsieur le Maire a entreprendre toutes démarches et a signer tous documents nécessaires a
I'exécution de la présente délibération.

15. SERVICE TECHNIQUE - ACQUISITION D’UN VEHICULE D’APPOINT

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal que I'utilitaire électrique GOUPIL commandé par le Val d’llle
aupres de I'UGAP n’est pas équipé de batterie lithium contrairement au souhait des élus. Pour les besoins de
service, il est donc envisagé I'acquisition d’un véhicule thermique pour les trajets hors du territoire
communale.

Le Conseil Municipal, a I'unanimité, aprés en avoir délibéré et a I'issu des débats,

DECIDE I'acquisition d’un véhicule thermique d’appoint pour répondre aux besoins du Service Technique ;
AUTORISE I'engagement, la liquidation et le mandatement de la dépense d’investissement suivante dans
la limite du quart des crédits ouverts au budget de I'exercice précédent avant adoption du Budget Primitif

2017 de la Commune :
o ouverture de 4 000.00 € de crédits au Chapitre 21 du Budget Primitif Communal 2017

AUTORISE Monsieur le Maire a entreprendre toutes démarches et a signer tous documents nécessaires a
I’'exécution de la présente délibération.



QUESTIONS ET INFORMATIONS DIVERSES

LOTISSEMENT LES FOUILLAIS - COMMERCIALISATION

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal qu’a ce jour TERRAIN SERVICE a vendu 19 lots dont 4
communaux. Deux lots ont également été cédés a NEOTOA pour la création de 2 ensembles de 8 logements
locatifs.

PROJET D’ACQUISITION DE LA PARCELLE A1227

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal du courrier adressé a M. ORY concernant I'intérét de la parcelle
« Les Béziers » longeant la route départementale 91 menant a St-Médard-sur-llle cadastrée sous le n°1227,
d’une contenance de 9 814 m2. Monsieur le Maire souhaite y réaliser des cheminements piétons afin de créer
un chemin de randonnée et une liaison lotissement « Les Fouillais » - abri bus de I’Arboretum.

France Domaine a estimé la valeur vénale de ce terrain a 16 700.00 € HT.

Monsieur le 1% Adjoint indique que ce secteur est situé en Zone d’Activités et reléve donc de la compétence de
la Communauté de Communes.

BUDGET COMMUNAUTE DE COMMUNES VAL D’ILLE — AUBIGNE

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal que les participations et dotations 2016 aux Communes
devraient étre reconduites par le Val d’llle —Aubigné au Budget 2017 soit un montant de 142 000.00 € pour
Saint-Germain-sur-llle.

CONSTRUCTION D’UN BATIMENT

A VOCATION DE CANTINE ET DE GARDERIE PERISCOLAIRE
Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal qu’une réunion publique d’informations sur le batiment a
vocation de cantine et de garderie périscolaire sera organisée a I'issu des débats budgétaires (vote du Budget
Primitif 2017 pour le 15 avril).

A SAINT-GERMAIN-SUR-ILLE, Le 17 février 2017
Le Maire,




